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Termo

TERMO DE FOMENTO N.° 021/2024-CAU/SP

TERMO DE FOMENTO QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO O CONSELHO
DE ARQUITETURA E URBANISMO DE
SAO PAULO - CAU/SP E DE OUTRO
O INSTITUTO ARTE NO DIQUE

Pelo presente instrumento, de um lado, CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO - CAUI/SP,
autarquia federal de fiscalizagéo profissional regida pela Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, inscrita no CNPJ sob o n°
15.131.560/0001-52, com sede Rua Quinze de novembro, 194, Centro, Sdo Paulo - SP, neste ato representado por seu
Presidente, Sra. Camila Moreno de Camargo, brasileira, arquiteta, portador do RG n.° 34.664.614-5, inscrito no CPF/MF n.°
294.593.688-75 e de outro o INSTITUTO ARTE NO DIQUE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.269.609/0001-00, com sede na
Av. Brigadeiro Faria Lima, 1349 Radio Clube — 11088-300 Santos - SP - neste ato representada pelo seu representante legal
Sr. José Virgilio Leal de Figueiredo, brasileiro, Administrador , Diretor Presidente , portador do RG n.°, 298050404 inscrito no
CPF/MF n.° 794.722.495-15 , resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, sob o n° 021/2024, consoante Processo
Administrativo SEI n°® 00179.005875/2024-41, pelas clausulas que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento decorre do Chamamento Publico n°® 005/2024e tem por objeto “com a finalidade de
selecionar Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) para firmar parceria, por meio de Termo de Fomento, para o
desenvolvimento e a execugdo de projetos de “ ESTUDOS E PRATICAS AMBIENTAIS PEDAGOGICAS NAARQUITETURAE
URBANISMO JUNTO AS COMUNIDADES ESCOLARES PUBLICAS DO ESTADO DE SAO PAULO ”, pertencente ao
Edital, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo lll, do presente instrumento, e decorre da autorizagao exarada
pelo Presidente do CAU/SP, constante do Processo Administrativo SEI n° 00179.004422/2024-06

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. O projeto "Mapa Verde do Dique: iniciativas ambientais na Vila Gilda" busca educar e conscientizar criangas e
adolescentes de 10 a 15 anos sobre questdes ambientais e urbanisticas na regido do Dique da Vila Gilda, uma area de
manguezal com diversas problematicas ambientais. A iniciativa envolve atividades praticas e tedricas para estimular a
observacgao critica e a identificacdo de conflitos entre urbanizagdao e meio ambiente.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para o alcance do objeto pactuado, a Organizagdo da Sociedade Civil obriga-se a cumprir o plano de trabalho,
Anexo I do presente instrumento, bem como toda documentagao técnica que dele resulte.

3.2. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto quando coincidirem com
alguma hipotese de termo aditivo prevista no art. 43, caput, inciso I, do Decreto n°® 8.726, de 2016, caso em que deverdo
ser formalizados por aditamento ao termo de fomento, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

4.1. Constituem-se obrigagdes e responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

4.1.1. Cumprir rigorosamente 0s prazos e as metas, satisfazendo o objeto desta parceria, em conformidade com todas as
condicdes e disposi¢des do Plano de Trabalho, Anexo I, do presente Termo de Fomento, e ainda com toda e qualquer
exigéncia legal aplicavel ao presente caso, bem como com as disposi¢des do presente Termo;

4.1.2. Divulgar, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercga suas agoes, a



presente parceria, nos termos do artigo 10 e 11 da Lei n° 13.019, de 2014;

4.1.3. Manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da presente parceria em conta corrente especifica
isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira publica, devendo os rendimentos de ativos financeiros serem
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos, conforme determinacdo do artigo 51, da Lei n°® 13.019, de 2014;

4.1.4. Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

4.1.5 Dar livre acesso aos servidores do CAU/SP, do controle interno e do controle externo correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao presente Termo de Fomento, bem como aos locais de
execu¢do do respectivo objeto;

4.1.6. Responder, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de Fomento, bem como do Plano de Trabalho, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CAU/SP a inadimpléncia da organizac¢do da sociedade civil em relagdo aos
referidos pagamentos, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

4.1.7. Responder e cumprir as solicitagdes do Gestor da Parceria, bem como eventuais exigéncias realizadas pelo
CAU/SP, de acordo com as previsdes legais;

4.1.8. Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos nos termos da Lei n°® 13.019, de 2014 e suas
alteracdes e do Decreto n°® 8.726, de 2016 e suas alteragdes, conforme estabelecido na Clausula Nona do presente Termo
de Fomento e no Manual de Prestacdo de Contas, disponivel no sitio eletronico www.causp.gov.br;

4.1.10. Manter a guarda dos documentos originais relativos a execu¢ao da presente parceria pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacdao de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo
da prestacdo de contas;

4.1.11. Encaminhar para o endereco eletronico edital.parcerias@causp.gov.br declaragdo de repasse de recurso de cada
valor depositado na conta corrente especifica do projeto;

4.1.12. Na realizacdo dos projetos observar e manter a regularidade dos Arquitetos ¢ Urbanistas envolvidos na execugao
do projeto perante ao CAU.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CAU/SP
5.1. Constituem-se obrigacdes e responsabilidades do CAU/SP:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, nos termos do artigo 61 da Lei n° 13.019, de 2014, através do
Gestor da Parceria, que sera o responsavel pela execugdo da parceria exercendo poderes de controle e fiscalizagio;

5.1.1.1 Na hipétese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o
CAU/SP designara novo Gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

5.1.2. Realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do término da sua vigéncia, inclusive por
meio de visitas "in loco", quando cabiveis e necessarias, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do
objeto;

5.1.3. Fornecer manual especifico de Prestagdo de Contas a Organizagdo da Sociedade Civil por ocasido da celebragao
das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo, a referida Organizacao,
eventuais alteragdes no seu conteudo;

5.1.3.1. O Manual de Prestacdo de Contas de que trata o item 5.1.3 serd disponibilizado as Organizagdes da Sociedade
Civil por meio digital, através de sua publicagdo no sitio eletronico oficial do Orgdo, a saber, www.causp.gov.br.

5.1.4. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, Anexo I, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do Termo de Fomento;

5.1.5. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

5.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de recursos;

5.1.7. Divulgar pela internet os meios para apresentacdo de dentincia sobre a aplicacdo irregular dos recursos
transferidos.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO GESTOR DA PARCERIA

6.1. Considera-se gestor do presente termo de fomento o agente publico responsavel pela gestdo da parceria, com



poderes de controle e fiscaliza¢do, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao.
6.2. Constituem-se obrigagdes do GESTOR DA PARCERIA:
6.2.1. Acompanbhar e fiscalizar a execugao da parceria;

6.2.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

6.2.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o contetido
do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver;

6.2.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao.
Nota Explicativa: Nesta clausula podem ser acrescidas obrigagdes intrinsecas as peculiaridades do objeto pactuado.
6.3. Séo prerrogativas do GESTOR DA PARCERIA:

6.3.1. Efetuar diligéncias junto as OSC’s, setores e oOrgdos internos do CAU/SP, bem como requerer informagoes
externas, visando subsidiar suas decisoes.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 8 (oito) meses a partir da assinatura deste instrumento,
podendo ser prorrogado nos casos e condi¢des previstos no art. 55 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ art. 21 do Decreto n°
8.726, de 2016 e suas alteragdes, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 05 (cinco) anos.

7.2 O CAU/SP prorrogara, independentemente da anuéncia da Organizacdo da Sociedade Civil, por certiddo de
apostilamento, a vigéncia do presente Termo de Fomento, quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado;

7.3 A vigéncia da parceria podera ser alterada, por decisdo do Presidente do CAU/SP, mediante solicitagdo da
Organizagdo da Sociedade Civil devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao Conselho em, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

8. CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DO REPASSE DOS RECURSOS

8.1 A despesa com a execugio da presente parceria, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, e do Parecer da Equipe
Técnica, constante do Processo Administrativo SEI n.° 00179.005875/2024-41 sera de R$ 75.000,00 (Setenta e cinco mil reais)

8.2. Os repasses dos recursos a Organizagdo da Sociedade Civil serdo realizados em estrita conformidade com o
cronograma de desembolso financeiro e metas apresentados no Plano de Trabalho, anexo ao presente Termo de
Fomento, mediante apresentacdo da renovacao dos documentos de habilitacdo juridica e fiscal;

8.2.1 Cronograma de Desembolso:

1° PAGAMENTO - 40% 2° PAGAMENTO - 60%
METAS Més de referéncia Més de referéncia
Jan/2025, Fev/2025, Mai/2025, Jun/2025,
Mar/2025, Abr/2025. Jul/2025, Ago/2025.
1 R$ 26.838,00 R$ 28.045,00
2 R$ 335,00 -
3 R$ 2.472,00 R$ 3.794,00
4 R$ 355,00 R$ 13.161,00
Total de Desembolso R$ 30.000,00 R$ 45.000,00
TOTAL GERAL R$ 75.000,00

8.3. As parcelas descritas no item 8.1 e 8.2.1 ndo serdo liberadas nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

8.3.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

8.3.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da
Sociedade Civil em relag@o a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;



8.3.2.1 O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de
obrigacdo estabelecida no termo de fomento ou de colaboragao.

8.3.3 Quando a Organizagdo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pelo CAU/SP, através de notificagdo encaminhada pelo gestor da parceria ou pelos o6rgéos de controle interno
ou externo;

8.3.4 Quando a Organizagdo da Sociedade Civil ndo apresentar a documentagdo juridica e fiscal solicitada e/ou caso
referida documentagao esteja com datas de vencimento expiradas.

8.4. Os recursos liberados pelo CAU/SP em razdo do presente Termo de Fomento deverdo ser mantidos e geridos na
conta bancaria especifica do projeto aprovado, cujos dados bancérios deverdo ser fornecidos pela Organizagdo da
Sociedade Civil, nos termos da declarag@o constante do Processo Administrativo SEI n.® 00179.005875/2024-41, a qual ¢
isenta de tarifa bancaria, e somente poderdo ser utilizados para pagamentos das despesas previstas na parceria;

8.4.1. Em nenhuma hipétese, os recursos poderdo ser transferidos para a movimentagdo em outras contas correntes de
titularidade da Organizagao da Sociedade Civil, ainda que seja para efetuar pagamentos a fornecedores e prestadores de
servigos relativos ao projeto aprovado;

8.5. Enquanto ndo utilizado em sua finalidade, o valor referente aos recursos transferidos devera ser aplicado em conta
poupanca ou aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
cujos rendimentos deverdo ser utilizados, integralmente, para a execugdo da parceria, estando estes sujeitos a prestagdo
de contas.

9. CLAUSULA NONA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

9.1 As compras e contratagdes de bens e servigos pela Organizagdo da Sociedade Civil com os recursos transferidos
pelo CAU/SP adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor privado;

9.2. A Organizagdo da Sociedade Civil devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da
despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao;

9.2.1. Se o valor efetivo da compra ou contratagdo for superior ao previsto no Plano de Trabalho, a Organizagdo da
Sociedade Civil deverd assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado,
inclusive para fins de elaboragdo de relatdrio de que trata o art. 56 do Decreto n°® 8.726, de 2016, quando for o caso;

9.3 As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de servicos, na forma prevista
no Manual de Prestagdo de Contas publicado pelo CAU/SP, notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
nome ¢ numero de inscricdo no CNPJ da Organizagdo da Sociedade Civil ¢ do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico, para fins de comprovagdo das despesas, devendo manter a guarda destes documentos originais
pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de contas ou do decurso do
prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas;

9.4 As Organizagoes da Sociedade Civil deverdo realizar pagamentos mediante transferéncia eletronica sujeita a
identifica¢@o do beneficiario final com a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

9.4.1 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos;

9.5 Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, desde que admitidas, poderdo incluir, entre outras despesas,
aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneragdo de servigos contabeis e de
assessoria juridica;

9.6 A Organizagdo da Sociedade Civil somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugdao do
presente Termo de Fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

9.7 Poderdo ser pagas com recursos vinculados a presente parceria as despesas com remuneragdo da equipe de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da Organiza¢ao da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais ¢ trabalhistas,
desde que tais valores:

a) estejam previstos no Plano de Trabalho, Anexo II, e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria;
e

b) sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu
valor bruto e individual, o teto da remunerag¢dao do Poder Executivo Federal.

9.7.1.Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a Organizacdo da
Sociedade Civil devera apresentar memoria de calculo do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, quando da
apresentagdo do Relatorio de Execugdo Financeira, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;



9.7.2. Poderdo ser pagas didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o, nos casos em que a execugao do
objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servigo voluntario, nos termos da
Lein® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;

9.7.3. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o item 8.8, ainda que apds o término da execugdo da parceria,
sera proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas previstas no Plano de Trabalho;

9.7.4. A Organizagdo da Sociedade Civil devera dar ampla transparéncia em seu sitio eletronico oficial e em locais de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exer¢am suas a¢des dos valores pagos, de maneira individualizada, a
titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto e com recursos da parceria, juntamente
a divulgagdo dos cargos e valores, na forma do artigo 80 do Decreto n°® 8.726, de 2016 e suas alteracdes;

9.8. Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execugdo do objeto da parceria, que podera incluir pessoas
pertencentes ao quadro da Organizacdo da Sociedade Civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes,
desde que exercam acdo prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista;

9.8.1. E vedado ao CAU/SP praticar atos de ingeréncia na sele¢do e na contratacdo de pessoal pela Organizacao da
Sociedade Civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida
organizagao;

9.9. A inadimpléncia do CAU/SP ndo transfere a Organizagdo da Sociedade Civil a responsabilidade pelo pagamento de
obrigacdes vinculadas a parceria, com recursos proprios;

9.10. A inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de repasses
relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a liberacao de parcelas subsequentes;

9.11. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Organizagdo da Sociedade Civil com recursos da
presente parceria ndo gera vinculo trabalhista com o CAU/SP;

9.12 A Organizacao da Sociedade Civil podera, desde que previsto em seu Plano de Trabalho, Anexo II, proceder a
aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e servicos de adequacdo de
espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos ¢ materiais, na forma prevista no art. 23 do
Decreto n° 8.726, de 2016 e suas alteracoes;

9.13. Fica vedada a utilizacdo de recursos para:
a) finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

9.14. As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo providenciar elementos indicativos da mensuragdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, tais como cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer
outras fontes de informacao disponiveis ao publico, os quais deverdo ser apresentados quando da Prestacdo de Contas;

9.15. Sera admitido o pagamento em espécie, excepcionalmente, mediante justificativa apresentada pela Organizagao da
Sociedade Civil no Plano de Trabalho, que podera estar relacionada, dentre outros motivos, com:

a) o objeto da parceria;
b) a regido onde se desenvolverdo as agdes da parceria; ou

¢) a natureza dos servicos a serem prestados na execugao da parceria.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 . A prestacdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢ao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas e conter documentos que comprovem a efetividade das despesas e gastos
efetuados conforme descrito no Manual de Prestacdo de Contas.

10.2. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar a Prestacdo de Contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos, ao gestor da parceria, através dos seguintes documentos:

a) Relatorio Final de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do término da execu¢do da parceria,
prorrogavel por até quinze dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da Organiza¢do da Sociedade Civil, o qual
deveré conter

I - a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas;
II - a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

IIT - os documentos de comprovacgao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos, entre outros;



IV - os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver;
V — os elementos que demonstrem os impactos econdmicos ou sociais das agcdes desenvolvidas;

VI - os elementos que demonstrem o grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica publica setorial,
entre outros; €

VII - os elementos que demonstrem a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusio do objeto;
VIII — o comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente;
IX - a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

10.2.1. Para demonstrag@o dos elementos de que tratam os incisos V a VII, da alinea a, do item 10.2, a Organizagdo do
Sociedade Civil devera se utilizar de documentos ou outros meios previstos no plano de trabalho.

10.2.2. A critério do gestor da parceria, as exigéncias constantes nos incisos V a VII, da alinea a, do item 10.2, do
presente instrumento, poderao ser dispensadas, mediante prévia justificativa.

10.2.3. A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar justificativa quando ndo conseguir alcancar as metas
estabelecidas em seu Plano de Trabalho, conforme previsto no inciso I, da alinea a, do item 10.2, deste instrumento.

10.2.4. O saldo remanescente de que trata o inciso VIII, da alinea “a”, do item 10.2, deverdo ser devolvidos ao
CAU/SP, por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, inclusive no que se refere aos saldos
financeiros provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de trinta
dias, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgao.

X - Apresentacdo dos RRTs dos profissionais de arquitetura e urbanismo contratados para a execu¢do das metas do
projeto.

10.3. Quando a organizagdo da sociedade civil ndo comprovar o alcance das metas ou quando houver evidéncia de
existéncia de ato irregular, o CAU/SP exigira a apresentacdo de Relatorio Final de Execugdo Financeira (Apenso 2 do
presente Manual), no prazo de até 60 (trinta) dias, contados de sua notificagdo, conforme estabelecido no instrumento
de parceria, prorrogavel por até quinze dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da Organiza¢do da Sociedade
Civil, o qual devera conter:

I - a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagao da
observancia do plano de trabalho;

II - o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
IIT - o extrato da conta bancaria especifica;

IV - memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento, valor,
dados da Organizagao da Sociedade Civil e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo, seguindo a orientacdo de
documentos validos conforme Manual de Prestagdo de Contas disponibilizado pelo CAU/SP em www.causp.gov.br.

10.3.1. Apds analise da Prestacdo de Contas podera haver necessidade de devolucdo de valores caso haja apuragdo de
irregularidades no cumprimento das metas ou, irregularidades com relagcdo aos comprovantes de despesas.

10.3.2. Nos casos em que a vigéncia da parceria seja superior a um ano, ¢ obrigatoria a prestacdo de contas anual, no
prazo de até trinta dias, ap6s o término de cada periodo de 12 (doze) meses de duracdo da parceria, contados da primeira
liberagdo de recursos para sua execugdo, nos termos dos §§ 1° e 2°, do art. 59, do Decreto n°® 8.726, de 2016 e suas
alteragdes.

10.3.3. A memoria de calculo referida no inciso IV do item 10.3, a ser apresentada pela organizacdo da sociedade civil,
devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fragdo, com identificagdo do numero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

10.4. O prazo para andlise da prestacdo de contas final pelo CAU/SP ¢ de 150 (cento cinquenta) dias, que podera ser
prorrogado mediante justificativa por igual periodo, ndo podendo exceder o limite de trezentos dias.

10.5. A prestacdo de contas e todos os atos dela decorrentes deverdo ser divulgados no sitio eletronico do CAU/SP,
permitida a visualizac¢do por qualquer interessado, nos termos do art. 65, da Lei 13.019, de 2014;

10.6. Deverdo ser observadas para a Prestagdo de Contas, as determinagdes constantes dos arts. 63 a 72 da Lei 13.019,
de 2014, dos arts. 59 a 77 do Decreto 8.726, de 2016 e suas alteragdes, e da Portaria CAU/SP n° 100, de 2016 e do
Manual de Prestagdo de Contas, publicado pelo CAU/SP em seu sitio eletrénico, www.causp.gov.br.

10.7. No caso de as contas serem aprovadas com ressalvas ou rejeitadas, poderd ser instaurado o competente processo



de Tomada de Contas Especial, a fim de se apurar as responsabilidades e eventuais danos ao Erario.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

11.1. Por ocasido da conclusdo, denuincia, rescisdo ou extingdo da presente parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
CAU/SP no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Bens remanescentes de carater permanente sdo aqueles que foram adquiridos com recursos financeiros envolvidos
na presente parceria e que sao necessarios a consecu¢do do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2. Os bens remanescentes de carater permanente serdo gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a
Organizagdo da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao CAU/SP, na hipodtese da
extin¢do da parceria.

12.2.1. Os bens remanescentes de carater permanente adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
CAU/SP, ser doados quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, observado o disposto no presente termo e na legislagdo vigente.

12.2.2. A Organizagdo da Sociedade Civil devera, a partir da data da apresentagcdo da prestagdo de contas final,
disponibilizar os bens para o CAU/SP, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias.

12.2.3. Na hipétese de dissolugdo da Organizacdo da Sociedade Civil durante a vigéncia do presente Termo de
Fomento, os bens remanescentes de carater permanente deverdo ser retirados pelo CAU/SP, no prazo de até noventa
dias, contados da data de notificagdo da dissolucao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

13.1 13.1 A despesa com o presente instrumento, no corrente exercicio, no montante de R$ 75.000,00 (Setenta e cinco mil
reais, correra a conta da Nota de Empenho n.° 471 de 03 de dezembro de 2024, vinculado ao Plano de Acdo com
Planejamento Estratégico e Orgamento do CAU/SP.

13.2 A Dotagdo Orgamentéria para a presente despesa advird da conta 6.2.2.1.1.01.07.02.002, convénios, Acordos e
Ajuda a Entidades.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

14.1. As acdes de monitoramento ¢ avaliagdo tem carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular da presente parceria;

14.1.1. O CAU/SP promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da presente parceria;

14.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sera responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias
firmadas pelo CAU/SP, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagao de objetos, custos e
indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados;

14.3. Cabera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do CAU/SP a avaliagdo e a homologacdo dos relatorios
técnicos de monitoramento e avaliagdo, a ser emitido pela equipe técnica responsavel do CAU/SP;

14.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devera conter os requisitos previstos no §1° do art. 59 da Lei
13.019, de 2014;

14.5. O CAU/SP devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, quando esta for
necessaria a verificagdo do cumprimento do objeto e verificacdo do alcance de suas metas, devendo notificar a OSC, no
prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a realizag¢ao da visita;

14.5.1. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco,
que sera enviado a Organizagdo da Sociedade Civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar
a revisdo do relatorio, a critério do CAU/SP.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O CAU/SP ou a Organizacdo da Sociedade Civil podem, a qualquer tempo, rescindir o presente Termo, devendo
expressar esta inten¢ao com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.



15.2. O presente instrumento poderd ainda ser rescindido, unilateralmente pelo CAU/SP, nos casos de homologacao
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo de relatorio de monitoramento e avaliagdo que, em razdo do ndo
cumprimento pela Organizacdo da Sociedade Civil das providéncias contidas no §1° do Art. 61, do Decreto n° 8.726, de
2016 e suas alteragdes, concluam por sua rescisdo, com a consequente:

a) devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecug@o apurada ou a prestagcdo de contas nao
apresentada; e

b) instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucdo de que trata a alinea “a” no prazo determinado.

15.3. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica da Organizagdo da Sociedade Civil ndo sejam utilizados
no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, havera rescisdo da parceria nos termos previstos no item 16.2.

15.3.1. O disposto no item 16.3 podera ser excepcionado quando houver execu¢do parcial do objeto, desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Presidente do CAU/SP.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES

16.1. Quando a execugdo da presente parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, o CAU/SP podera aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes
sangoes:

I — adverténcia, de carater preventivo a qual sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela
organizacdo da sociedade civil no &mbito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave;

IT - suspensdo temporaria a qual sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebragao,
execucdo ou prestagao de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou
atenuantes ¢ os danos que dela provieram para a administragdo publica federal. A san¢do de suspensdo temporaria
impede a organizacdo da sociedade civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com
orgaos e entidades da administracao publica federal por prazo ndo superior a dois anos; e

IIT - declaragdo de inidoneidade que impedira a organizagdo da sociedade civil de participar de chamamento publico e
celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que
ocorrera quando a organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao publica federal pelos prejuizos resultantes, e
apos decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da san¢do de declaracdo de inidoneidade.

16.1.1. Da verificac¢do do fato que podera acarretar a aplicacdo das sangdes prevista no item 16.1, pelo CAU/SP, cabera
defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de abertura de vista dos autos processuais;

16.1.2. Da decisdo administrativa que aplicar as sang¢des previstas nos incisos I a III do item 16.1, cabera recurso
administrativo ao Plenario do CAU/SP, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo;

16.2. As sangdes previstas no presente Termo poderdo ser aplicadas cumulativamente as penalidades previstas nos
artigos 63 a 72 da Lei 13.019, de 2014 e artigos 62 a 70, do Decreto 8.726, de 2016 e suas alteragdes.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA TITULARIDADE E DO DIREITO DE USO

17.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde j4, independente de solicitacdo do CAU/SP, todas as autorizagdes
necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de prote¢io dos direitos incidentes,
em territdrio nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, utilize, usufrua e disponha dos bens submetidos a regime
de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo desta parceria, da seguinte forma:

I - Quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto
obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial, indicagdo geografica e marcas;

IT - Quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
a) a reproducdo parcial ou integral;

b) a adaptagdo;

¢) a tradug@o para qualquer idioma;

d) a inclusdo em fonograma ou producao audiovisual;

e) a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra otica, satélite, ondas ou qualquer
outro sistema que permita ao usuario realizar a selecdo da obra ou produgdo para percebé-la em um tempo e lugar
previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o acesso as obras ou producdes se faga por
qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;



f) a comunicacdo ao publico, mediante representacdo, recitacdo ou declamagdo; execu¢do musical, inclusive mediante
emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captagdo de transmissdo de
radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematografica ou por
processo assemelhado; exposicao de obras de artes plasticas e figurativas;

g) a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de
arquivamento do género;

17.2. O CAU/SP reserva-se o direito de divulgar a presente parceria e de utilizar, quando julgar oportuno, imagens e
produtos do projeto em suas a¢des ¢ pecas de comunicagdo institucional, bem como em seu site na internet, sem
qualquer 6nus adicional a cota de recursos ajustada anteriormente com o a Organiza¢do da Sociedade Civil;

17.3. Termos contratuais entre o responsavel pelo projeto e os demais envolvidos devem contemplar a extensdao da
cessdo de direito de utilizagdo de imagens, ilustrag¢des, arquivos de voz, fotografia, imagem do fotografado, créditos do
fotografo e produtos para as agdes de comunicagdo do CAU/SP, respeitados os direitos e garantias individuais
garantidos na Constituicao Federal e na legislagdo vigente.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

18.1 A parceria firmada obedecera ao estipulado no presente Termo de Fomento, bem como as disposi¢des constantes
do projeto apresentado, presentes no Processo Administrativo SEI n.° 00179.005875/2024-41 , do Plano de Trabalho, e
do Manual de Prestagdo de Contas, disponibilizado pelo CAU/SP em www.causp.gov.br, os quais, independentemente
de transcricdo, fazem parte integrante, complementar e indissociavel deste Termo;

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O presente Termo de Fomento terd eficacia e somente produzird seus efeitos juridicos, apds a publicacdo dos
respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administra¢do publica.

19.2. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigdes da presente parceria, em face da superveniéncia de
normas federais, estaduais ou municipais, bem como em razdo da conveniéncia ¢ oportunidade da Administracao,
devidamente justificados;

19.3 As Organizagoes da Sociedade Civil sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informag¢des e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Processo Administrativo SEI n ® 00179.005875/2024-41;

19.4 Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, o CAU/SP podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagcdo de contas o que foi executado
pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que o CAU/SP assumiu essas responsabilidades.

19.5. Os projetos contratados ndo podem utilizar mao de obra infantil, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, se estendendo tal restricdo a seus fornecedores e prestadores de
servigos, sob pena de rescisdo contratual;

19.6. As Organizacdes da Sociedade Civil ndo poderdo comercializar, em hipdtese alguma, os produtos finais
decorrentes das parcerias firmadas com o CAU/SP, nos termos deste Edital.

19.7. Em casos de omissdo ou contradi¢do do presente Termo de Fomento com o disposto na Lei 13.019, de 2014 e suas
alteracdes e no Decreto n°® 8.726, de 2016, aplicar-se-ao as normas destes diplomas legais e ainda, de forma subsidiaria
as disposicdes da Lei 9.784, de 1999;

19.8. Fica eleito o foro da Justica Federal de Sdo Paulo/SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir qualquer questdo que derivar deste Termo de Fomento, sendo obrigatoria a prévia tentativa de solucao
administrativa, com a participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante do CAU/SP;

E por estarem justos e contratados foi lavrado, em duas vias de igual teor e forma, o presente Termo de Fomento que,
apos lido e achado conforme, vai assinado em 02 (duas) vias pelas partes.

Sédo Paulo, 09 de dezembro de 2024.
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